СОДЕРЖАНИЕ

I. Пояснительная записка

II. Содержание программы

1.  Консультационно-методическая работа с педагогами-организаторами, педагогами дополнительного образования, вожатыми пришкольных лагерей дневного пребывания.

2. Работа детских объединений.

3.  Работа с одарёнными детьми.
4. Участие воспитанников ЦДТ в профильных лагерях.

5. «Шаг навстречу» - работа с детьми с ограниченными возможностями.

6. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма.
7. Профилактика здорового образа жизни «Здоровье- это здорово!»

8. Работа с несовершеннолетними подростками, стоящими на внутришкольном учете,  на учете в ОППН.

9. «Радужная планета» - массовая работа.

10. «Малая Родина моя!» - туристско-краеведческое направление.
11.  «Резерв» - военно-патриотическое  направление.

12. «ЭкоЗОЖ» - здоровье сберегающая работа.
13. Психологическая поддержка детей и подростков.
III. Диагностика социально-психологических явлений

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ  ЗАПИСКА
Современная жизнь требует от человека мобильности, умения быстро сориентироваться в любой ситуации и найти выход из нее, умение повести за собой. Эти навыки необходимо развивать еще в раннем возрасте, когда происходит формирование и осознание собственного «Я», когда определяются личностные ценности и ориентиры. Поэтому очень важно помочь подростку в это время сделать правильный выбор, направить его на единственно верный путь. 

 ЦДТ «Радуга» предлагает свою программу организации летнего отдыха «РАДУЖНЫЙ МАРШРУТ», не отклоняясь от общей мисси Центра: развитие творческой личности воспитанника, способной к успешной интеграции в современном обществе. 

При реализации этой программы  дети смогли бы развить в себе лидерские качества, организаторские и коммуникативные способности, получили навыки коллективного взаимодействия. В дальнейшем этот опыт поможет им организовать успешную работу в своих классных группах и стать полноценными членами общества. Проведение такой летней программы является наиболее результативной формой организации учебно-познавательной и творческой деятельности: создание программ интегративной направленности, условий для развития инициативы, творчества и приобретения подростками знаний и умений управленческой деятельности – все это способствует удовлетворению интересов и потребностей подростков, умелой организации их досуга.

В настоящее время особенно в летний период назрела необходимость осуществления культурных целей образования, ориентированных на личность и ее саморазвитие в конкретных педагогических системах. 
Программа «Радужный маршрут» кратковременная, разработана на летний период 2011 года,  включает в себя:

· Пропаганду здорового образа жизни;
· Разработку и проведение коллективно-творческих дел;
· Личностное развитие  воспитанника в процессе игрового взаимодействия; 

· Формирование и развитие коммуникативных способностей, необходимых в условиях коллективного взаимодействия;
· Работу детских объединений по интересам;
· Индивидуальную программу с одарёнными детьми;

· Индивидуальную работу с детьми с ограниченными возможностями;

· Организацию разумного досуга детей девиантного поведения;

· Мероприятия туристско-краеведческой направленности.

 Программа реализуется в Центре детского творчество «Радуга» 

АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОГРАММЫ

Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала, а под профессиональным руководством педагогов, адаптированной базой Центра – это осуществимо без отрицательных последствий. Летняя программа Центра детского творчества «Радуга» обеспечивает занятость и развитие ребёнка в долгий каникулярный период.
Данная программа по своей направленности является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей.

Участники программы – это воспитанники  образовательных учреждений муниципального района Нефтегорский  в возрасте 6 – 17  лет, администрация и педагогический коллектив ЦДТ «Радуга»

Особые черты программы:

- адресный подход к организации летней занятости различных категорий детей, развитие креатива у них, используя современные системные подходы и интегративные методы. «Кpеативность - фундаментальнейшая хаpактеpистика человеческой пpиpоды, это потенциал, данный каждому человеку от pождения» - А. Маслоу. Программа «Радужный маршрут» даёт возможность для развития креатива в детской личности;
- здесь реализуется умение быть значимым, уметь управлять своими эмоциями на сохранение интересов команды, умение применить свои интеллектуальные способности, сформировать коммуникативные навыки, необходимые для общения в разновозрастном микроколлективе;
- особое место уделяется организации досуга и  оздоровления детей, нуждающихся в особой заботе государства; подростков, попавших  в трудную жизненную ситуацию; развитию творческой и социальной активности юных граждан;
- по всему пути «маршрутной  карты летней программы» обязательны темы, посвящённые 50-летию полёта в космос  и 160-летию Самарской губернии.

Образно всю программу деятельности по  организации летней занятости детей можно представить в виде горы с поднимающейся вверх серпантинной дорогой, где привалы, площадки отдыха – это направление деятельности. Стержнем и основой является здоровьесберегающие технологии. 
Таким образом, ребёнок во время прохождения по маршрутной карте летней программы, под тьюторским сопровождением педагогов проходит развивающую спираль деятельности (маршрутная карта летней программы ЦДТ) и приходит к вершине. А вершина и есть цель программы летней занятости детей, гармоничная с целью Центра детского творчества «Радуга»: предоставление всем учащимся равных возможностей для разностороннего развития их личности в соответствии с их потребностями, интересами и дарованиями через реализацию программ дополнительного образования детей.
ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ летней занятости детей «Радужный маршрут»:

Организация содержательной занятости детей и подростков  муниципального района Нефтегорский в период летних каникул, при максимальной реализации их творческих, интеллектуальных потребностей, интересов. 
ЗАДАЧИ:

1. Обеспечить активный эмоционально насыщенный отдых детей и подростков.

2. Создать условия для реализации у детей и подростков  своих управленческих, организаторских, аналитических и творческих способностей;

3. Формировать  у детей  активную жизненную позицию;

4. Развивать  индивидуальные и коммуникативные способности;
5. Организовать занятия в детских объединениях по интересам, способствующие активизации жизненной позиции детей и подростков;

6.  Развивать   трудовые навыки;

7. Развивать мотивацию личности ребёнка к творчеству, креативу;
8. Развивать духовный потенциал ребенка;
9. Развивать навыки общения в разновозрастном коллективе;
10. Формировать  ноосферное мышления у подрастающего поколения;
11. Пропагандировать здоровый образ жизни, сохранение здоровья;
12. Проводить профилактику правонарушений среди детей;
13. Проводить профилактику детского дорожно-транспортного травматизма.

ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ

Содержательная занятость детей и подростков в период летних каникул. Ребёнок с  активной жизненной позицией, развитыми коммуникативными  качествами, ориентированный в детских объединениях по выбору. 
Таким образом,  ещё летом закладывается основа для ребёнка, каким видом деятельности  в Центре детского творчества  он мог бы дополнительно  заниматься в свободное от учебы время. 
Законодательно-нормативное обеспечение программы:

– Конституцией РФ;

– ТК РФ  от  30.12.2001 г. № 197-Ф3;

- Закон РФ “Об образовании”;

- Конвенция ООН о правах ребенка;

- Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3;

- Президентская программа «Дети России»;

- Постановление Правительства РФ от 5 марта 2008 г. N 148  "Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в 2008 - 2010 годах" (Собрание законодательства РФ, 2008, №10, ст.941).

- Концепция развития дополнительного образования детей в Самарской области до 2015 года;

- Распоряжение Юго-Восточного управление МОиН  Самарской области № 35-од от 10.02.2011 года;
- Распоряжение Юго-Восточного управление МОиН  Самарской области № 121-од от 12.04.2011 года;
- Программа развития МОУДОД ЦДТ «Радуга»;

- Воспитательная система МОУДОД ЦДТ «Радуга».

Функции программы:

Образовательная – повышение уровня образованности детей, формирование знаний о ноосферной картине мира, приобщение к культуре молодежи через достижение успеха в творческих объединениях (кружках, спортивных секциях, отрядах и др.).

Воспитательная – воспитание здорового образа жизни (достижение успеха в мероприятиях ЗОЖ; воспитание навыков антитеррористического  поведения, навыки поведения на дороге, профилактика девиантного поведения подростков).

Развивающая – развитие творческих способностей, развитие креативности, формирование социальной мобильности (успех в общественной жизни, карьера в  творческих объединениях, социальное взаимодействие).

Релаксационная - снятие эмоционального напряжения, вызванного нагрузкой на нервную систему при интенсивном обучении в течение учебного года;

Развлекательная - создание благоприятной атмосферы душевной радости, определенного комфорта.
Основные принципы реализации программы
Открытость;  системность; коллективизм; сотворчество; компетентность; партнерство.

Концептуальные основы программы

Личностно-созидающий подход к организации каникул

- изначальная устремленность педагогического коллектива, направленная на созидание растущей личности, ее непрерывный рост, развитие коммуникативных навыков  и социальной адаптации.

Индивидуализация растущей личности в процессе ее социализации

- предоставление ребенку права выбора форм и направлений своей деятельности, своего досуга.

Создание благоприятных условий  для:

- психического и физического оздоровления детей;

- удовлетворения многообразных культурно-образовательных потребностей детей;

- плодотворного межличностного общения детей, педагогов;

- самовыражения, самоутверждения и самореализации каждого ребенка

освоения основ нравственной культуры.

Занятость ребёнка в центре  построена таким образом, что при активном участии он  знакомится со всеми направлениями деятельности летней программы, тем самым, интегрируя знания. Занятость детей в ЦДТ «Радуга» по летней программе делает их отдых  более занимательным, насыщенным, полезным для физического и духовного здоровья. 
Программа направлена на то, чтобы организовать  деятельность так, чтобы  ум и чувства детей тянулись к разумному, интересному, полезному, чтобы всё это давало ребёнку стимул для дальнейшего развития личности.
В Центре «Радуга» ребенок получит возможность заполнить свое свободное время полезными делами. Дети и подростки смогут получить дополнительные знания, приобрести навыки и жизненный опыт и просто отдохнуть. Это возможно, благодаря продуманной организованной системе планирования отдыха детей. Весь педагогический коллектив ориентирует свою работу на развитие коммуникативных  качеств  личности.  В деятельности и общении детей, педагогов, родителей культивируется сотрудничество, сотворчество, равноправие и равноценность личностных позиций всех участников педагогического процесса.

ЦДТ «Радуга» может реализовать  следующие направления, по которым организуется летняя программа: 

- художественно-эстетическое;

- социально-педагогическое;

- эколого-биологическое;

- туристско-краеведческое;

- военно-патриотическое;

- физкультурно-спортивное;

- организационно-массовая работа.

Для определения основных направлений деятельности  проанализированы  возможности учреждения: кадры, материально-техническая база, ресурсы. Проведено анкетирование детей,  выявлены их интересы и склонности. Над реализацией программы работает педагогический коллектив ЦДТ «Радуга» (схема 1).

Успешная реализация программы  возможна при наличии в распоряжении ЦДТ соответствующей материально-технической (схема 2) и учебно-методической базы. 

Содержание программы

1.  Консультационно-методическая работа с педагогами-организаторами, педагогами дополнительного образования, вожатыми пришкольных лагерей дневного пребывания.

Цель: Оказание методической помощи  педагогам школ при организации разумного досуга детей в летнее время.

Основные мероприятия:
- создание и корректировка кратковременных летних программ детских объединений (отв. ПДО и зав.метод отделом);
- семинар по организации летней программы (отв. зам. директора по УВР - май );
- семинар для директоров пришкольных лагерей по вопросам организации совместной деятельности (отв. директор - июнь);
- консультирование по составлению мероприятий, сценариев к летней программе (отв. зав. художественно- эстетическим  отделом – июнь, август)

2. Работа детских объединений.

Цель: Максимальная реализация творческих потребностей детей в летний период
Задачи: 
-   Создать условия для творческой самореализации детей;
- Сформировать интерес у детей к занятиям в детских объединениях художественно-эстетической направленности (хореография, театр, вокал и занятия  декоративно-прикладным творчеством);

Основные мероприятия:

- Работа детских объединений по интересам;

- Работа творческих мастерских;

- Занятия с элементами тренинга по развитию творческих способностей;
- Индивидуальная работа с детьми (одарёнными и с ограниченными возможностями);

- Выставки декоративно-прикладного творчества;
- Конкурсы детского рисунка;

- Экскурсии.
Реализация социально- значимых проектов:

1. Проект  «Рисуем к стихам» 

2. Волонтерский проект «Озорные краски» 
3.  Работа с одарёнными детьми
Одаренный ребенок— это ребенок, который выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности. 

Главным принципом работы с одарёнными детьми в Центре является принцип предоставления возможностей для предметной творческой деятельности и диагностики собственно одарённости по продуктивности этой деятельности за определённый период.

Цель: 

- организация досуга  и  поддержка одарённых детей;
- продвижение одарённых детей в социуме.
Задачи:

1. Предоставить условия для развития одарённости;

2. Расширить возможности для участия способных и одарённых воспитанников в концертных мероприятиях;

Основным маршрутом в работе с одаренными детьми является их выявление (диагностика, достижения детей), оказывается помощь и поддержка одаренным талантливым детям, выдвижение кандидатов на присуждение именных Премий Губернатора Самарской области. 
Основные мероприятия:
- Работа по индивидуальным программам;

- Поездка на конкурс в Болгарию.

Творческие мастерские:

- мастерская художественного слова;

- ремесленная мастерская (прикладное искусство);

- музыкальная мастерская;

- «В мире  прекрасного» (изобразительная деятельность);

-  мастерская здорового образа жизни (девиз:  «В здоровом теле- здоровый дух»).

4. Участие воспитанников ЦДТ в профильных лагерях.

Основные мероприятия:

Участие творчески одаренных детей в профильных лагерях «Лабиринты моды», «Берестечко» и др. (по мере поступления информации о формировании лагерных смен)

С точки зрения детей каникулы – идеальное время для отвлечения от школьных занятий, для развития творческого потенциала, включения их в систему новых отношений, время для личностного роста. Летние каникулы глазами педагога – продолжение процесса формирования, социализации и образования личности через активное взаимодействие ребенка с окружающей средой благодаря обогащению его социального взаимодействия, повышению самостоятельности и изменению деятельности. 

5. «Шаг навстречу» - работа с детьми с ограниченными возможностями.

(ответственные – педагоги дополнительного образования в течение лета)


В течение года велась работа социальным педагогом по составлению базы детей с ограниченными возможностями. Совместное сотрудничество с родителями позволило психологически равномерно ввести в образовательную деятельность Центра детей с ограниченными возможностями, так чтобы это было корректно и с соблюдением персональных данных. 
 
Цель: творческая реализация,  выявление способностей ребенка с ограниченными возможностями.

Задачи:

- Организация досуга детей с ограниченными возможностями совместно с их родителями;
- Создание атмосферы творчества, открытости, взаимопонимания и сотрудничества педагогов, детей  и их родителей;
- Развитие творческих и познавательных способностей  детей с ограниченными возможностями, их коммуникативных умений;
- Помочь детям с ограниченными возможностями  адаптироваться в социальной среде и  развить  уверенность в себе.

Основные мероприятия:

Индивидуальная работа педагогов, а также все мероприятия, проходящие в  Центре детского творчества «Радуга».

6. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма
Цель: Безопасное  поведение воспитанников «Радуги»  на улицах и дорогах города.

Задачи:
- пропагандировать ПДД среди учащихся;

- профилактика детского дорожно-транспортного травматизма;

- организовать мероприятия по  закреплению учащимися знаний правил дорожного движения.

Основные мероприятия:

- работа  отряда «ЮИД»;

- акция  «В добрый путь!»;

- конкурс рисунков и плакатов;

- интеллектуальные игры, КВН;

- встречи с инспектором ГИБДД.
Организация и проведение акций:
- «Внимание – дети!», «Безопасное колесо»,  «Учись быть пешеходом», «В добрый путь»;
- Организация и проведение тематических занятий, бесед, викторин и т.п.

7. Профилактика здорового образа жизни «Здоровье- это здорово!»
(ответственный – социальный педагог)

Цель : Здоровый  образ жизни  детей и подростков ЦДТ «Радуга».
Задачи:

- просветительская деятельность и пропаганда здорового образа жизни;
- формирование негативного отношения к табакокурению, алкоголю; вредным привычкам;
- приобщение ребят к творческим видам деятельности, спорту, туризму и др.
Основные мероприятия:

- Консультация. Беседа «Три ступеньки, ведущие вниз» + просмотр видеофильма «Недетский разговор на детской площадке»
- Беседа «Что значит быть здоровым» + практическое занятие – конкурс рисунков «Мы за здоровый образ жизни!»
- Консультация «Последствия употребления пива». Анкетирование «Моё отношение к алкоголю»
- Викторина «Экологическое ассорти»
- Консультация «Конфликты со сверстниками, пути их преодоления»
- Брейн- ринг «Будьте здоровы!»
- Консультация «Образ успешного человека» с просмотром слайдов из серии «День здоровья»
- Конкурсная программа  «Путешествие по стране Здоровья»

8. Работа с несовершеннолетними подростками, стоящими на внутришкольном учете,  на учете в ОППН.
(ответственные – педагоги дополнительного образования в течение лета)

Цель: организация разумного досуга подростков, оказавшихся в трудной ситуации и состоящих на учете в ОППН Нефтегорского РОВД. 

Задачи:

- Обеспечить профилактику правонарушений среди подростков;
- Организовать встречи с подростками,  стоящими на учёте в ОППН;

Основные мероприятия:

- Участие в просмотре фильмов социально-педагогической направленности(психологических, профилактике вредных привычек);

- Участие в мероприятиях спортивного  Клуба «Нефтегорец»;
- Участие в социально-педагогическом проекте в детском объединение «Жест».
Социально-педагогический проект:
«Театр как ресурс успешной социализации детей «группы риска»

Цель проекта: создание условий для успешной социализации детей «группы риска» средствами театрального объединения.

Театр – искусство доступное, коллективное, синтетическое, создающее идеальные условия для социализации личности.

Первый этап социализации  – вхождение в социальную среду коллектива;

Второй этап  социализации – процесс установления социальных связей и принятие ценностей;
Третий этап социализации – процесс получения воспитанниками опыта самостоятельного общественного действия.

9. «Радужная планета» - массовая работа.
(ответственные педагоги организаторы)

Цель:

- Обеспечение детям оздоровление и отдых в активной форме с учетом благоприятных факторов летнего сезона.

- Помощь в формировании активной жизненной позиции ребят.

Задачи:

- Организовать  интересный  и полезный досуг для  детей;
- Создать условия для реализации творческого потенциала детей и коммуникативных навыков;
- Организовать игровые и развлекательные мероприятия;

- Обеспечить занятость неорганизованных детей в дни каникул;
- Формировать у детей интерес к концертной деятельности и активную жизненную позицию;
- Научить детей взаимодействовать друг с другом в команде.

Основные мероприятия:

1. Выездные концертные программы.

2. Концерты на летней игровой площадке «Радужная планета» при ЦДТ.

3. Проведение праздничных концертных программ  совместно с МКДЦ  «Нефтяник».
Дневные основные мероприятия массово-развлекательной работы:
- Конкурсные и развлекательные программы «Здравствуй, лето!», «Ура! У нас,  каникулы!», «Парад планет»,  «Экологическая кругосветка», «160-летие Самарской губернии», «Знаки зодиака», «Академия веселых наук», «Чемпионат неожиданностей», «Будь здоров», «Путешествие в Природоград» , «Встречайте  Нептуна» и др.;

-  викторины «Интеллектуальный лабиринт», «Путешествие в область сердца -Самарская область»;

- Спортивно-игровые мероприятия «Летний карнавал», «Поиграем в Дикий Запад», «Путешествие в страну Сказок»,  «Летняя фиеста»  и  эстафеты;

- Интеллектуально-познавательные программы.
Вечерние основные мероприятия

летней игровой площадки для неорганизованных детей
- Конкурсные и развлекательные программы «Летняя олимпиада», викторины «Цветочный калейдоскоп»;

- Спортивно-игровые мероприятия «Оранжевый мяч», «Игры нашего двора», «Летние забавы», «Клуб весёлых и подвижных», «По следам Робинзона»,  «Веселая карусель», «Кругосветное путешествие» и эстафеты;

- Интеллектуально-познавательные программы.

10. «Малая Родина моя!» - туристско-краеведческое направление
(ответственные  педагоги – организаторы и ПДО)

Цель: формирование всесторонне развитой личности средствами туризма и краеведения, создание условий для самореализации, социальной адаптации, оздоровления, мотивационного творческого развития.
Задачи:

- Расширить знания воспитанников об истории родного края, его значимости;
- Ознакомить детей с проблемами экологии и охраны природы;
Основные мероприятия:

- Туристские слеты, походы : православный туристический слет, экскурсия в Жигулевский заповедник «Самарская Лука», с. Царевщина, поход по Нефтегорскому району;
- Реставрация экспонатов музея;
- Соревнования по ориентированию
Реализация проекта:

- «Живи, родник» - проект, направленный на благоустройство и туристическое обслуживание Святого источника – государственного памятника природы местного значения – в селе Зуевка.
11.  «Резерв» - военно-патриотическое  направление.
(Ответственные педагог-организатор и ПДО)
Цель: социальное становление, патриотическое воспитание, формирование активной гражданской позиции подростков  в процессе интеллектуального, духовно-нравственного и физического развития, подготовка их к защите Отечества, обучение умению вести себя правильно в экстремальных ситуациях, уметь помочь себе и окружающим.

Задачи:

- ознакомить основам военного дела;

- сориентировать и привить  здоровый образ жизни;

- воспитывать уважение к Российской Армии;

- воспитывать дух патриотизма, гражданственность и любовь к Родине;

- воспитывать бережное отношение к героическому прошлому нашего народа, землякам;

- демонстрировать подросткам значимость их деятельности, признание  и востребованность обществом проявления их гражданских и патриотических качеств;
- развивать профессионально значимые качества и умения;

- организовать серию  мероприятий патриотической направленности.
Основные мероприятия:
- Выезд в с. Семёновка (Нефтегорского района) на  соревнование по спортивному ориентированию;
- Выезд в г. Самара в/ч 5599. Учение стрельбе из АКП и ПП;

- Спортивные мероприятия к Дню России;

- Мероприятия к Дню Воинской славы; 

- Мероприятия к победе русских под Полтавой;

- Выезд в с. Царевщина.
12. «ЭкоЗОЖ» - здоровье сберегающая работа.

[image: image1]
12.1 «Ноосферное лето» - эколого-биологическое направление.
Цель: Воспитание основ экологической нравственности через включение в научно-исследовательскую и социально-значимую деятельность.
Основные мероприятия:

- Работа экологических отрядов «Защитники природы»;

- Работа летней экологической школы «Мозаика растений»;

- Эколого- туристические экспедиции «Хранители вод»;

- Проектная деятельность.

12.2  «Будь здоров! » - физкультурно-спортивное  направление.
Определение понятия «здоровья» дано Всемирной Организацией Здравоохранения: «Это состояние полного физического, душевного и социального благополучия». Из определения следует, что здоровье – понятие сложное и многогранное. Графически мы его представляем как целостную модель, в которой взаимосвязаны все компоненты здоровья:

Физическое

Здоровье
Соматическое
               Индивидуума        Психическое

Нравственное
Цель:

- Сохранение и укрепление здоровья детей;

Задачи:

- Создать условия для сохранения и развития  физического, психического и нравственного здоровья детей; 
- Профилактика вредных привычек.
- Пропагандировать физическую культуру и здоровый образ жизни.

Основные мероприятия:

- Работа спортивных клубов;

- Спортивные соревнования;

- Беседы  по пропаганде здорового образа жизни.
12.3 Летний экологический слет молодежного актива  «Наша Ньюландия»

Цели:

- Развитие экологических умений и навыков у школьных лидеров;

- Формирование управленческих, организаторских, аналитических и творческих способностей.
Задачи:

-  Обучить школьных лидеров программам:  «Я- гражданин России», «Я- эколог», «Я- политик», «Я- здоровый человек», «Я- спасатель», «Я- экономист», «Социальное проектирование»

- Обучить старшеклассников методике организации ученического самоуправления «Демократическая республика» в школе.

- Включить в общий список 5 детей, находящихся  на учёте в ОППН.

- Организовать и провести экологическую акцию «Утёвским озёрам- заботу молодых».

- Разработать экологические проекты для реализации их школьниками в своих населённых пунктах.

Место проведения слёта:
Летний лагерь «Дружба» с. Утёвка

13. Психологическая поддержка детей и подростков.
В течение лета работает кабинет психолога.
Проводятся личные беседы, тестирование по желанию ребёнка и родителей.
Диагностика социально-психологических явлений

В процессе работы по программе «Радужный маршрут» предполагается провести входную, промежуточную и итоговую диагностику с целью обеспечения эффективности воспитательного процесса и определения дальнейших перспектив программы.

Входная диагностика: анкетирование с целью выяснения настроения и ожиданий детей от летних каникул, изучение склонностей и способностей детей в отношении различных видов творчества; 

Промежуточная диагностика: 

а) работа «Волшебного граммофона» - высказывание мнений по поводу жизнедеятельности и выражение взаимоотношений со сверстниками и руководителями; определяется состояние взаимоотношений в коллективе, уровень самооценки, психологическое состояние воспитанников;

б) «Страницы успешности» - стимулирование творческого роста детей;

Итоговая диагностика: «Ты креативен?» - результат «ДА».
Входная диагностика

Фамилия, имя, возраст

Как тебя называют дома ___________________________________________

Как хочешь, чтобы тебя называли в лагере_____________________________
	Могу
	Хочу показать свои умения
	Хочу научиться

	1.
	
	1.
	
	1.
	

	2.
	
	2.
	
	2.
	

	3.
	
	3.
	
	3.
	

	4.
	
	4.
	
	4.
	

	5.
	
	5.
	
	5.
	

	От лета  я жду_____________________________________________________


После проведенных мероприятий и в конце месяца ребята заполняют анкеты, по результатам которых проводится мониторинг и диагностика. 
Анкета № 1
1. Хотелось бы тебе еще раз принять участие в летней программе?

	Да
	

	Скорее да, чем нет
	

	Затрудняюсь ответить
	

	Скорее нет, чем да
	

	Нет
	



2. Насколько интересно был организован твой отдых?
Оцени по десятибалльной шкале.
3. Что для тебя было самым интересным?

	Участие в конкурсах, концертах
	

	Спортивные мероприятия
	

	Экскурсии
	

	Встречи с интересными людьми
	

	Открытие смены
	

	Другое
	


4. Какие новые способности ты раскрыл в себе ?

	Поисковые
	

	Спортивные
	

	Организаторские
	

	Затрудняюсь ответить
	


5. Твои предложения по проведению отдыха 
___________________________________________________________
_________________________________________________________
Методика оценки психологической атмосферы в коллективе  

 А.Ф. Фидпера

Методика используется для оценки психологической атмосферы в коллективе. В основе лежит метод семантического дифференциала. Ниже представлен бланк методики.  Ответ по каждому из 10 пунктов шкалы оценивается слева направо от 1 до 8 баллов. Чем левее расположен знак *, тем ниже балл, тем благоприятнее психологическая атмосфера в коллективе, по мнению  отвечающего. Итоговый показатель колеблется от 10 (наиболее положительная оценка) до 80 (наиболее отрицательная).

На основании индивидуальных профилей создается средний профиль, который и характеризует психологическую атмосферу в коллективе. Методика интересна тем, что допускает анонимное обследование, а это повышает ее надежность. Надежность увеличивается и в сочетании с другими методиками (например, социометрией).

Пример заполненного бланка  методики:

В табл. приведены противоположные по смыслу пары слов, с помощью которых можно описать атмосферу в Вашем коллективе. Чем ближе к правому или левому слову  в каждой паре Вы поставите знак *, тем более выражен этот признак в Вашем коллективе.

	1. Дружелюбие
	
	*
	
	
	
	
	
	
	Враждебность

	2. Согласие
	
	
	*
	
	
	
	
	
	Несогласие

	3. Удовлетворенность
	
	
	*
	
	
	
	
	
	Неудовлетворенность

	4. Продуктивность
	
	*
	
	
	
	
	
	
	Непродуктивность

	5. Теплота
	
	
	*
	
	
	
	
	
	Холодность

	6. Сотрудничество
	
	
	
	*
	
	
	
	
	Несогласованность

	7. Взаимоподдержка
	
	
	
	*
	
	
	
	
	Недоброжелательность

	8. Увлеченность
	
	
	
	
	*
	
	
	
	Равнодушие

	9. Занимательность
	
	
	
	*
	
	
	
	
	Скука

	10. Успешность
	
	
	*
	
	
	
	
	
	Безуспешность


Формы контроля реализации программы.

Качественные показатели реализации программы:

- статистика детских правонарушений;

- статистика детских ДДП;

- отзывы родителей, классных руководителей школ, представителей исполнительной власти, общественности;

- освещение хода и  результатов Программы на сайте ОУ, в СМИ;

- отчёт о реализации проектов, запланированных Программой;

- анкеты детей, педагогов;
- открытые мероприятия;

- выставки, экспозиции музея;

- проведение конкурсов и результаты участников(дипломы, грамоты);
- аналитические отчеты педагогов, педагогов- организаторов; 
-  фото- и видеоотчеты, оформление стенда.

-отчеты ответственных за летнюю программу 

Количественные показатели реализации программы:

- количество детей, охваченных Программой;

- количество мероприятий;
- количество социальных проектов, реализованных в летний период на территории Нефтегорского района;

- количество детей с девиантным поведением, участвующих в Программе;

- количество детей с ограниченными возможностями;
- количество семинаров, консультаций;
- количество выступлений в СМИ;
- количество выставок, соревнований;
- сумма, затраченная на организацию летнего отдыха и занятости детей:

(из средств муниципалитета, городской администрации, внебюджетные средства)
Ожидаемые результаты

Для детей:
- активный отдых детей и приобретение ими положительных эмоций;

- развитие способностей детей в спорте, искусстве, научно-исследовательской, проектной и трудовой деятельности;

- увеличение количества оформленных детских творческих работ, повышение степени участия в различных конкурсах.

- формирование навыков коллективной деятельности, партнерского сотрудничества со сверстниками и взрослыми в решении проблемных ситуаций;

- формирование у детей уверенности в своих силах и возможностях, реализация идеи творческого труда, креативного мышления;
- снижение количества детских правонарушений;
- уменьшение количества дорожно-транспортных происшествий по вине детей и с их участием.
Для педагогов реализация летней программы
-  внедрение эффективных форм, апробирование новых методов работы, 
-  повышение  уровня своего педагогического мастерства,

- знакомство с новыми детьми и их родителями, перспектива набора 

состава обучающихся на новый учебный год.
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