«Экологическое воспитание – это воспитание
нравственности, духовности и интеллекта»
Трусова Елена Сергеевна

 I. Пояснительная записка
 Программа  «Экологический маршрут «Лето-2013» комплексная, так как охватывает различные сферы деятельности учащихся, социально-педагогической направленности, краткосрочная, ознакомительная, адаптированная. Срок действия: июнь - август  2013 года. Возраст учащихся, на которых рассчитана программа- 7-17 лет. Программа реализуется  на базе структурного подразделения Центр детского творчества «Радуга» (далее ЦДТ «Радуга»). 
В связи с тем, что Всемирной организацией объединённых наций 2013 год объявлен Годом защиты экологии, поэтому Программа организации летнего отдыха  «Экологический маршрут лето-2013» имеет экологическую направленность.
Экологическое воспитание подрастающего поколения  в условиях  организации летнего отдыха является одной из наиболее эффективных форм, так как способствует освоению социализации и реализации школьников за счет включения их в конкретно значимую природоохранную деятельность. Непосредственное включение учащихся в природоохранную и просветительскую деятельность способствует формированию личности, способной жить в гармонии с природой, способствует формированию потребности в здоровом образе жизни, сохранении и укреплении собственного здоровья.
Программа летней занятости разработана так, что при планировании мероприятий детям предоставлена свобода в определении содержания их отдыха и направлена на то, чтобы организовать деятельность детей так, чтобы их ум и чувства тянулись к разумному, интересному, полезному, чтобы всё это давало ребёнку стимул для дальнейшего развития личности. 
Детям дана возможность выбора интересующего их направления, а опытные педагоги помогут им максимально реализовать свои способности. Занятость ребёнка построена таким образом, что при активном участии он  знакомиться со всеми направлениями деятельности летней Программы. Тем самым интегрируя знания. 
Благодаря использованию различных форм досуговой деятельности  отдых детей становится  более занимательным, насыщенным, полезным для физического и духовного здоровья и становится тем местом, где ребёнок реально найдёт применение своим возможностям и инициативе. 
Ведущие виды деятельности детей,
 используемые при реализации Программы.
Содержание Программы ориентировано на те виды деятельности, которые являются ведущими в том или ином возрастном периоде. 
 Любая деятельность    при организации летней занятости должна быть посильной и конкретной для личности каждого ребёнка. Она должна быть привлекательной, соответствовать интересам личности, иметь чётко выраженный результат, содержать эффект новизны, способствовать творчеству и самостоятельности, допускать возможность вариативности в выборе способов достижений целей, удовлетворять потребности личности в самоутверждении.
 Спортивно – оздоровительная деятельность.
   На спортивно-оздоровительную деятельность  в Программе отводится  самое  главное внимание. Одной из важнейших задач осуществления воспитательной работы  в каникулярное время является организация двигательной активности школьников, обеспечивающей им активный отдых и удовлетворяющей их естественную потребность в движениях. Организация двигательной активности детей  в период летнего отдыха требует педагогически и методически обоснованного подхода, учитывающего возрастные особенности детей, состояние их физического здоровья, распределение продолжительности двигательной нагрузки в течение дня и недели. Основные виды физкультурно – оздоровительных мероприятий в режиме работы летнего отдыха это: 
- оздоровительная гимнастика;
- игровые физические упражнения, подвижные игры и эстафеты;
- массовые спортивно – оздоровительные мероприятия;
-акции, программы, посвящённые пропаганде  здорового образа жизне.
 Общей особенностью этих мероприятий и важнейшими условиями их проведения являются: отсутствие принуждения, преимущественно игровая направленность, свобода выбора и места проведения.
    При проведении физических упражнений, подвижных и спортивных  игр учитывается принцип постепенного повышения физической нагрузки и снижения в конце дня.  
Экологическая деятельность.
Экологическая  деятельность представлена в форме коллективно-творческих дел, экскурсий, походов. 
Коллективно-творческая деятельность.
Представлена в виде клубной работы, акций, операций, рейдов по  профилактике  детского ДТТ, концертной деятельности, трудовых десантов и т.д.
Работа детских объединений по интересам.
Организация работы детских объединений по интересам следующих направлений:
-Художественно-эстетического
-Физкультурно-оздоровительное
-Эколого-биологическое
-Культурологическое
-Социально-педагогического
-Туристко-краеведческого
-Военно-патриотического
Игровая деятельность.
Отводится наибольшее количество времени. Именно в игре происходит умственное и физическое развитие, развиваются творческие способности детей. Используются такие виды игровой деятельности, как театрализация, сюжетно-ролевые игры, интеллектуальные игры, деловые игры.
Для определения основных направлений деятельности  проанализированы  возможности учреждения: кадры, материально-техническая база, ресурсы. Проведено анкетирование детей,  выявлены их интересы и склонности. 
Наличие у  ЦДТ «Радуга» участка, близкого расположения Детского парка, бассейна, педагогического персонала, имеющего опыт работы  по организации летнего отдыха различных направленностей более 15 лет, многолетнего опыта  взаимодействия  с такими  инфраструктурами, как Детский парк, Дом молодёжных организаций, детская библиотека, бассейн, МПКДЦ «Нефтяник», а также наличие материально-технической базы - всё это  способствует успешной организации различных форм досуга: культурно-развлекательные программы, массовые досуговые, интеллектуальные игры, экскурсии в учреждения культуры, природную зону,   к культурно-историческим паркам, расположенным в окрестностях г. Нефтегорска.     
Все эти необходимые условия, материально-техническая и методическая база  позволяют ежегодно разрабатывать  и реализовывать  Программы летнего отдыха школьников на территории СП ЦДТ «Радуга». 

Карта ресурсов программы
	Наименование помещений
	
Применение
	Источник финансирования и материальная база
	
Ответственные

	1
	2
	3
	4

	Кабинеты
	Комната отдыха, игровые комнаты
	Материальная база СП ЦДТ «Радуга».
Канцелярские принадлежности для творческих мастерских, отрядных дел, подготовки стендов и материалов для конкурсов
	Начальник  СП ЦДТ «Радуга», старший воспитатель лагеря, воспитатели, ПДО, педагоги-организаторы,
технический персонал

	Хореографический зал
	Занятия танцами, аэробикой
	Материальная база
СП ЦДТ «Радуга»
	Начальник СП ЦДТ «Радуга», старший воспитатель лагеря, ПДО, педагоги-организаторы, воспитатели,
технический персонал

	Актовый зал
	Проведение конкурсных программ, развлекательных мероприятий, просмотр фильмов, проведение тренингов
	Материальная база
СП ЦДТ «Радуга» 
	Начальник СП ЦДТ «Радуга», старший воспитатель лагеря, ПДО, педагоги-организаторы, воспитатели,
технический персонал

	Летняя площадка
	Проведение  игр на воздухе, массовых развлекательных мероприятий, спартакиады, спортивных состязаний, работа летней площадки «Непоседы»
	Материальная база
СП ЦДТ «Радуга» 
	Начальник СП ЦДТ «Радуга», старший воспитатель лагеря, ПДО, педагоги-организаторы, воспитатели,
технический персонал

	Школьная столовая
	Завтрак, обед, полдник
	Материальная база
ГБОУ СОШ №1
	Директор ГБОУ СОШ №1

	Комнаты кружковой работы
	Кружки рукоделия, рисования, моделирования
	Родительские средства на закупку  материалов для поделок и занятий в кружках
	Начальник лагеря

	Закрытый бассейн
	Занятия плаванием
	Материальная база
ГБОУ СОШ №1
	Педагоги СП ДЮСШ, воспитатели

	Игровая комната
	Занятие КТД
	Материальная база
СП ЦДТ «Радуга» 
	 педагоги-организаторы, 
воспитатели

	Спортивный зал
	Спортивные игры и соревнования  
	Материальная база
СП ДЮСШ
	педагоги-организаторы, 
воспитатели

	Кабинет для работы со старшеклассниками
	Занятия клуба «Лидер»
	Материальная база
СП ЦДТ «Радуга» 
	 педагоги-организаторы, 
технический персонал

	Конференц-зал для концертной деятельности
	Организация концертов
	Материальная база
ЦРБ, УВД, ЦСО	

	ПДО, педагоги-организаторы, 


	Кабинет по профилактической работе
	Работа по формированию  здорового образа жизни 
	Материальная база
СП ЦДТ «Радуга»
	Заведующая по профилактической работе, воспитатели, ПДО

	Методический кабинет
	Творческая  мастерская воспитателей, руководителей
	Материальная база СП ЦДТ «Радуга»
	Воспитатели, ПДО



Участники программы  – это обучающиеся общеобразовательных учреждений муниципального района Нефтегорский, а также неорганизованные дети, приехавшие в район на летний период.  Возраст участников программы от 6 до 17  лет.
Кадровое обеспечение: администрация и педагогический коллектив СП ЦДТ «Радуга», вожатые, тренеры СП ДЮСШ.
Срок  и место реализации Программы.
Программа реализуется в течение трёх смен (I смена – июнь, II смена – июль, III смена-август) на базе СП ЦДТ «Радуга»
Законодательно-нормативное обеспечение программы:
– Конституция РФ;
– ТК РФ  от  30.12.2001 г. № 197-Ф3;
- Закон РФ «Об образовании»;
- Конвенция ООН о правах ребенка;
- Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3;
- Президентская программа «Дети России»;
- Постановление Правительства РФ от 5 мая 2011 г. № 47 «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в 2011-2012 годах»;
- Постановление Правительства Самарской области от 12.01.2012 г. №3 «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в Самарской области в 2012 году»; 
- Концепция развития дополнительного образования детей в Самарской области до 2015 года;
-Постановление Администрации м.р.Нефтегорский СО от 26 апреля 2013г. №665 «Об открытии лагерей с дневным пребыванием детей»
- Распоряжение Юго-Восточного управление МОиН  Самарской области № 136-од от 26.04.2013 года;
- Программа развития  ЦДТ «Радуга» ГБОУ СОШ №1  г. Нефтегорска;
- Воспитательная система  ЦДТ «Радуга» ГБОУ СОШ №1  г. Нефтегорска 
Концептуальные основы программы
Личностно-созидающий подход к организации каникул
- изначальная устремленность педагогического коллектива, направленная на созидание растущей личности, ее непрерывный рост, развитие творческих способностей и социальной адаптации.
Индивидуализация растущей личности в процессе ее социализации
- предоставление ребенку права выбора форм и направлений своей деятельности, своего досуга.
Создание благоприятных условий для:
- психического и физического оздоровления детей;
- удовлетворения многообразных культурно-образовательных потребностей детей;
- плодотворного межличностного общения детей, педагогов;
- самовыражения, самоутверждения и самореализации каждого ребенка
освоения основ нравственной культуры.
Цель Программы:
формирование личности, способной  объективно оценивать ситуации в окружающей среде, принимать адекватное решение и активно участвовать в охране природы, формирование потребностей в здоровом образе жизни, в активном участии в делах микрорайона, города.
Задачи: 
· расширение экологических знаний; 
· расширение знаний об окружающей среде и заповедных местах родного края;
· формирование у учащихся активного и ответственного отношения к окружающей среде;
· формирование потребностей в сохранении и укреплении здоровья и здоровом образе жизни;
· формирование потребности в организации  добрых дел, оказании помощи другу, слабому;
· организация активного отдыха и оздоровление детей;
· приобщение к природоохранной деятельности;
· развитие творческих и коммуникативных способностей учащихся
· воспитание любви к малой Родине и ее богатствам, выработка у  детей и подростков экологического мировоззрения в целом.
 Ведущие принципы
В основе деятельности  по Программе лежат ведущие идеи гуманистической педагогики и психологии:
· личностно-ориентированный подход;
· приобщение к общечеловеческим ценностям;
· понимание ценности каждой личности и каждого природного организма;
· обучение способности познавать себя в единстве с миром, диалоге с ним;
· воспитание способности и потребности общения с миром через освоение 
· гуманистических ценностей, идеалов и прав свободного человека.
Функции Программы:
Образовательные:
-создание условий для повышения уровня образованности детей в области краеведения, экологии, биологии, мировой художественной культуры, социального проектирования; 
- приобщение к культуре детей и подростков через достижение успеха в творческих объединениях (кружках, спортивных секциях, отрядах и др.).
Воспитательные: 
- создание условий для личностного развития каждого ребёнка;
- создание условий для воспитания культуры общения, формирования потребностей в заботе об окружающей среде;
- содействие в формировании активной жизненной позиции детей и подростков;
- воспитание здорового образа жизни (достижение успеха в мероприятиях ЗОЖ); 
- воспитание навыков антитеррористического  поведения, навыков поведения на дороге;
- профилактика девиантного поведения подростков.
Развивающие:
- развитие творческих способностей формирование социальной мобильности (успех в общественной жизни, карьера в  творческих объединениях, социальное взаимодействие);
- создание условий для развития координированности и коммуникативности детского коллектива – через творческую самостоятельную, объединяющую деятельность детей в смешанных группах, через самоуправление.
Релаксационная:
- снятие эмоционального напряжения, вызванного нагрузкой на нервную систему при интенсивном обучении в течение учебного года через общение с природой в окрестностях г.Нефтегорска, организацию тренинговой и диагностической работы.
Развлекательная: 
- создание благоприятной атмосферы душевной радости, определенного комфорта.
Формы и методы работы:
1.Игровые программы.
2.Познавательно – развлекательные мероприятия.
3.Экологические туры.
4.Спортивные турниры.
5.Викторины
6.Шоу – конкурсы.
7.Праздники.
8.Экскурсии.
9.Тематические дни.
10.Выставки.
11.Занятия в детских объединениях по интересам.
12.Акции.
13. Конкурсы.
14. Походы.
15.Клубная деятельность.
16.Рейды.
17.Концертная деятельность
Диагностика социально-психологических явлений
   в рамках реализации Программы
В процессе работы по Программе «Экологический маршрут» проводится вводная, промежуточная и итоговая диагностика с целью обеспечения эффективности воспитательного процесса и определения уровня выполнения заказа социума на деятельность  СП ЦДТ «Радуга» по организации летней занятости и оздоровления детского населения г. Нефтегорска.
Входная диагностика: 
- анкетирование с целью выяснения настроения и ожиданий детей  и родителей по организации  летней оздоровительной компании, изучение склонностей и способностей детей в отношении различных видов творчества и направлений деятельности. 
Промежуточная диагностика: 
   - Мониторинг-карта– форма обратной связи, которая позволяет судить об эмоциональном состоянии детей, их уровне притязаний ежедневно. Анализ педагогами качества и содержания своей работы по результатам обратной связи.
- Работа в группе «Мой голос» - высказывание мнений в конце дня каждым участником по поводу жизнедеятельности  в коллективе, оценка взаимоотношений со сверстниками и руководителями; определение уровня эмоционального состояния, сплочённости коллектива, уровня самооценки, и комфортности каждого из воспитанников;
- «Листок откровений» висит на видном месте в  каждом отряде, на котором может сделать запись каждый участник Программы для получения обратной связи  о проведенных мероприятиях.
 -  «Страницы успешности» - стимулирование творческого роста детей;
- Цветовая гамма – в конце каждого дня ребята отмечают своё настроение в уголке «Страны здоровья»:  красный цвет – классный день!; оранжевый – очень хороший день!;  зелёный – день как день; синий – скучный день.
Итоговая диагностика:
 «Ты успешен?», «Ты креативен?» - результат «ДА».
Ожидаемые результаты
Для детей:
- активный отдых детей и приобретение ими положительных эмоций;
- развитие способностей детей в спорте, искусстве, научно-исследовательской, проектной и трудовой деятельности;
- увеличение количества оформленных детских творческих работ, повышение степени участия в различных конкурсах.
- формирование навыков коллективной деятельности, партнерского сотрудничества со сверстниками и взрослыми в решении проблемных ситуаций;
- формирование у детей уверенности в своих силах и возможностях, реализация идеи творческого труда, креативного мышления;
- снижение количества детских правонарушений;
- уменьшение количества дорожно-транспортных происшествий по вине детей и с их участием.
Для педагогов:
-  внедрение эффективных форм, апробирование новых методов работы, 
-  повышение  уровня своего педагогического мастерства,
- знакомство с новыми детьми и их родителями, перспектива набора состава обучающихся на новый учебный год.
II. Содержание Программы
Программа летнего отдыха  ЦДТ «Радуга» представлена в виде модели, которая включает в себя следующие блоки:
· Работа детских объединений по интересам
· Летний  оздоровительный лагерь дневного пребывания 
· Летняя игровая  площадка 
· Волонтерское движение молодёжных лидеров 
·  Профилактическая работа по предупреждению вредных привычек и формированию здорового образа жизни
· Профилактика нарушений правил дорожного движения и дорожно-транспортного травматизма среди несовершеннолетних
· Экологическое направление
· Туристко-краеведческая работа и военно-патриотическое воспитание
· Концертная деятельность
· Профильные смены
· Участие в областных, Всероссийских и Международных смотрах, конкурсах
· Занятость подростков  в летний период.
Программа организации летней занятости «Экологический маршрут «Лето- 2013» предполагает несколько этапов:
1этап-  подготовительный (теоретический) 
 2 этап- основной (образовательно-оздоровительный)
 3 этап – заключительный (итоговый).
1.Содержание  подготовительного этапа Программы
Подготовительный  (теоретический) этап включает:
· организаторы разрабатывают Программу   летней занятости детей Нефтегорского района на июнь-август 2013г.; 
· обучение педагогических работников  по организации летнего отдыха на тему: «Формы работы с детьми и подростков по организации летнего отдыха в условиях города»;
· методическая помощь молодым педагогам по организации досуга с детьми в разновозрастных отрядах (разработки сценариев, конкурсов, игровых программ, обучение методике работы с разновозрастным детским коллективом);
· учёт и изучение интересов, склонностей и  способностей, возрастных особенностей каждого ученика для включения  всех участников  реализации Программы в активную деятельность (анкетирование, выявление заказа социума на организацию летней занятости детей и подростков);
· обеспечение режима работы в соответствии с требованиями САНПИНа;
· привлечение медицинского работника   для медицинского сопровождения школьников-участников летней лагерной смены;
· обеспечение Программы кадровым потенциалом,  необходимым оборудованием, инвентарем и материалом;
· оказание методической помощи  педагогам школ при организации разумного досуга детей в летнее время (консультативная помощь по вопросам организации досуга, учёта возрастных и индивидуальных особенностей детей).
Цель: создание благоприятных условий для организации летней занятости
Задачи: 
· Обеспечение кадровым потенциалом реализации Программы
· Создание благоприятных условий для пребывания детей согласно Требованиям противопожарной безопасности и САНПИНа
· Оказание методической помощи  педагогам  по организации разумного досуга детей в летнее время.

Основные мероприятия:
	Сроки
	Мероприятия
	Ответственные

	Март-апрель
	Разработка Программы летней занятости «Эко Град» и план мероприятий к ней.
	Начальник СП ЦДТ, зав. методотделом, педагоги-организаторы, методисты, педагог-психолог, социальный педагог

	Апрель
	Подбор кадрового состава по работе с детьми в рамках реализации Программы 
	Начальник СП ЦДТ «Радуга», директор ГБОУ СОШ №1

	Апрель

	Прохождение медосмотра и обучение по сан минимуму
	Начальник СП ЦДТ «Радуга», директор ГБОУ СОШ №1

	Апрель-май
	Рекламная работа среди населения об организации летней оздоровительной кампании
	Начальник СП ЦДТ «Радуга», директор лагеря, педагоги-организаторы

	Май 
	Семинар по организации летней программы
	Начальник СП ЦДТ «Радуга»,
зав.метод.отделом, педагоги-организаторы, методисты, педагог-психолог, социальный педагог

	май
	Семинар для директоров пришкольных лагерей по вопросам организации совместной деятельности
	Начальник СП ЦДТ «Радуга», директор ГБОУ СОШ №1

	Июнь-август
	Консультирование воспитателей и вожатых по составлению мероприятий, сценариев к летней программе
	Педагоги-организаторы



Ожидаемые результаты:
1. Успешное правовое,  материально-техническое и  методическое сопровождение Программы организации летней занятости детей муниципального района Нефтегорский. 
2. Привлечение детей для занятия активным отдыхом с учётом их потребностей и интересов.
3. Профессиональная компетентность педагогов, работающих по организации летней занятости детей (знание индивидуальных и возрастных особенностей, владение методикой организации досуга детей)

Ответственные:  Ананьева О.А., Образцова И.П.
Киргинцева О.А., Степанова Л.И.,  Кузнецова С.М., Григорова Г.Н., Мухаметова С.У., Тимофеева А.А., Инякина М.Н., Никонова С.Н.

2.Содержание основного этапа (образовательно-оздоровительного).
В  связи с тем, что при реализации Программы  «Экологический маршрут «Лето -2013» используется ведущий вид деятельности игра, поэтому весь материал 2-го этапа основного (образовательно-оздоровительного) представлен в виде «Экологического маршрута». Блоки – это станции, каждый из которых имеет своё название, цели, задачи, прогнозируемый результат, план деятельности ( см. приложение).
Блок I: Станция «Мастеровая» 
(детские объединения по интересам)
Блок II: Станция  «Росинка» 
(летний  оздоровительный лагерь дневного пребывания) 
Блок III: Станция «Карусель»
(летняя игровая  площадка) 
Блок IV: Станция «Экологическая мозаика»
(массовая работа с пришкольными лагерями»
 Блок V: Станция «Эко-лидер»
(клуб лидеров молодёжного движения «Старшеклассник»)
 Блок VI: Станция «Здрайверы»
(профилактическая работа по предупреждению вредных привычек и формированию здорового образа жизни, физкультурно-спортивное направление).
Блок VII: Станция Знатоков дорожного движения
(отряд юных инспекторов движения «Перекрёсток»)
Блок VIII: Станция «Юные экологи»
(биолого-экологическое направление)
 Блок IX: Станция «Я-патриот России»
(туристско-краеведческая работа и военно – патриотическое воспитание )
[bookmark: _GoBack] Блок X : Станция «Праздничная» (концертная деятельность) 
Блок XI: Станция «Сиянье звёзд»
(профильные смены, участие в областных, Всероссийских и Международных смотрах, конкурсах)
 Блок XII: Станция «Трудовая»
(занятость подростков  в летний период).
3.Заключительный  (итоговый) этап
Подведение итогов летней кампании.  Анализ реализации Программы летней занятости. Выявление полноты и качества выполнения  социального заказа  по  организации летней занятости   детей и подростков.
Подготовка предложений и рекомендаций по организации летней занятости в 2014 году.
III. Формы отслеживания результатов по  реализации Программы
Оценка деятельности организаторов Программы.
Качественные показатели реализации Программы:
- отзывы детей, родителей,  классных руководителей школ, представителей исполнительной власти, общественности о качестве организации летнего отдыха;
- освещение хода и  результатов Программы на сайте ОУ, в СМИ;
- отчёт о реализации проектов, запланированных Программой организации летней занятости детей и подростков в 2013г. СП ЦДТ «Радуга, ГБОУ СОШ №1;
- достижения детей в результате участия в конкурсах в рамках реализации Программы;
- рост числа детей, охваченных активной деятельностью в рамках реализации Программы; 
-  фото- и видеоотчеты, оформление стенда;
- анализ реализации Программы лиц,  ответственных за  организацию летней занятости. 
Количественные показатели реализации программы:
- количество детей, охваченных Программой- 3123;
- количество мероприятий-120;
-количество социальных проектов, реализованных в летний период на территории Нефтегорского района-5;
- количество детей с девиантным поведением, участвующих в Программе  -60;
- количество детей с ограниченными возможностями -20;
- количество семинаров, консультаций -4;
- количество выступлений в СМИ -5;
- количество выставок, соревнований -20;
- снижение статистических данных о  детских правонарушениях в каникулярное время на 10%;
-  снижение случаев  детского дорожно-транспортного травматизма в летний период-10%;
-количество рабочих мест, предоставленных в ЦДТ «Радуга» за счёт средств, выделенных центром занятости населения-8;
- сумма, затраченная на организацию летнего отдыха и занятости детей
(из средств муниципалитета, городской администрации, внебюджетные средства).



















Литература, используемая для разработки программы:
1. Грехова Л.И. В союзе с природой: Эколого-природоведческие игры и развлечения с детьми: учебно-методическое пособие, 5-еиздание стереотипное.- М.- ЦГЛ, Ставрополь: Сервисшкола,2003.-288 с. 
2. Горбунова Н.А., Школьный лагерь.Разработки занятий с детьми в школьном оздоровительном лагере. Волгоград: Учитель – АСТ, 2003. -128 с.
3. Дежникова Н.С., Иванова Л.Ю., Клемяшова Е.М., Снитко И.В., Цветкова И.В. Воспитание экологической культуры у детей и подростков: Учебное пособие / – М.: Педагогическое общество России, 2001. – 64 с.
4. Журналы «Педагогическое творчество»
5. Журналы «Педсовет»
6. Картушина Е.П., Романенко Т.В., Профилактика безнадзорности, беспризорности и правонарушений среди несовершеннолетних. – М.: Издательство «Глобус», 2009. – 303 с.
7. Сан ПиН 2.4.4. 2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул».
8. Фридман М.Г., Спортивно-оздоровительная работа в детских лагерях отдыха. М.: Просвещение, 1991. – 207 с.
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