Положение

о проведении регионального конкурса 

«Молодой учитель математики»

1. Общие положения.

1.1. Конкурс проводится с целью  выявления, поддержки и распространения опыта работающих молодых учителей математики, реализующих инновационные технологии школьного образования Самарской области, формирования позитивного общественного мнения о профессии педагога системы школьного образования.
 1.2. Учредителем регионального конкурса «Молодой учитель математики» для общеобразовательных школ (далее – Конкурс) является Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Самарский областной институт повышения квалификации и переподготовки работников образования (далее СИПКРО), организатор Конкурса - кафедра физико - математического образования (далее Организатор).
1.3.    Задачи  конкурса:

 *   выявление и поддержка педагогов, реализующих инновационные технологии школьного образования;

  *   повышение престижа труда молодых учителей математики системы общего образования;

  *    выявление талантливых педагогических работников системы школьного образования, их поддержка и поощрение;

 *    распространение лучших образцов профессионального опыта молодых учителей математики системы школьного образования Самарской области.
2. Оргкомитет конкурса.

 2.1.   Для  руководства  Конкурсом   создаётся  организационный  комитет  (далее  оргкомитет)

 2.2.    Оргкомитет  состоит  из  председателя,  ответственного  секретаря  и  членов  оргкомитета.

 2.3.    Состав  оргкомитета   формируются  и  утверждаются  распоряжением  ректора  СИПКРО.
  3.     Участники  Конкурса

2.1. Принять  участие в Конкурсе  могут молодые учителя математики (в возрасте не старше 35 лет на момент проведения конкурса) образовательных учреждений Самарской области, реализующих основную общеобразовательную программу  основного   или полного общего школьного образования, имеющих педагогическую нагрузку не менее 10 час в неделю
   4.    Порядок проведения Конкурса 

4.1. Выдвижение участников Конкурса производится педагогическими коллективами образовательного учреждения, профессиональными сообществами, созданными в установленном порядке, или органами самоуправления (советом руководителей, попечительским советом, советом учреждения и т.д.), обеспечивающими государственно-общественный характер управления (далее – заявитель). 
4.1.Заявки на участие в конкурсе программ принимаются  в СИПКРО по адресу:
kfmo-sipkro2012@yandex.ru  ( Приложение 1)     
           4.2. Для проведения регионального этапа конкурса конкурсанты сами направляют в адрес организатора регионального  этапа конкурса (далее – Организатор) с 1 апреля по 11 апреля 2014 года, документы: 
             -представление в соответствии с прилагаемой формой (Приложение 2), заверенное директором образовательного учреждения виде сканерокопии (цифрового фото).
 - личное заявление участника (Приложение 3);

               - подборка фотографий в соответствии с требованиями (Приложение 4);
            - анкета участника конкурса (Приложение 9).
 Конкурс проводится по трём номинациям, соответствующим направлениям образовательной деятельности:            
-  «Профессиональное досье» подготовленное  с учетом рекомендаций (Приложение 5).; 

- «Профессиональное эссе» по установленной форме. В эссе участник  раскрывает свои основные педагогические идеи, жизненные приоритеты, отношение к ученикам, коллегам, профессии. (Приложение 6);
-  портфолио участника «Профессиональные методические достижения» с приложением авторских программ и рецензий к ним (Приложение 7);
4.3. Регистрация конкурсантов производится  на основе полученных документов путём публикации списка фамилий на странице сайта СИПКРО не познее 11.04.2014.   

 Все документы высылаются  в  электронном  виде по адресу

 kfmo-sipkro2012@yandex.ru . 

Документы, поступившие Организатору позднее установленного срока, а также с нарушением требований к ним, не рассматриваются.

Материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются.
  5.        Порядок проведения регионального этапа Конкурса
5.1.    Региональный этап Конкурса проводится в три тура.

5.1.1.  I тур (отборочный).
Проводится с 14 апреля 2014 года по 30 апреля 2014 года в заочной форме.
 Педагоги, занявшие первые 12 мест в рейтинге становятся победителями отборочного тура и участниками II заочного тура «Молодой учитель математики» по итогам выполнения следующих заданий:
задание 1. «Профессиональное досье» - стандартизированная оценка представленной карты по установленной схеме (Приложение 5).

задание 2.     Эссе «Профессиональное кредо» описание собственной концепции обучения Вашему предмету (Приложение 6) - оценивается жюри по следующим критериям: 
       –    цели обучения математике; 

       –   достоинства и недостатки существующих учебных программ и учебных пособий; 

       –    роль практических, самостоятельных и индивидуальных работ; 

       –   значение олимпиад, кружков, летних школ и других видов дополнительного образования; 

       –   целесообразность, возможность и способы формирования на уроках математики в школе универсальных учебных действий; 

       –   возможности информационной образовательной среды школы в обучении математике; 

        – особенности преподавания для различных групп учащихся (одаренных детей, школьников, интересующихся теорией, прикладными вопросами, компьютерными технологиями, и других групп учащихся);
· убедительность профессиональной позиции;

· оригинальность педагогических идей;

· глубина и системность профессионального мышления;

· профессиональная эрудиция;

· стиль изложения.

Максимальная оценка каждого критерия – 3 балла.
Общий объём эссе не более трёх страниц формата А4 12 шрифта.
задание 3.       Портфолио участника «Профессиональные методические достижения» с приложением опубликованных методических статей или авторских программ и рецензий к ним (Приложение 7);- оценивается жюри по следующим критериям:

· научность и полнота содержания статей, программ;

· деятельностный подход к обучению;

· наличие критериев достижения целей и задач обучения;

· отражение требований ФГОС в статье, в программе;

Максимальная оценка каждого критерия – 3 балла.

Участники II (заочного) тура объявляются Организатором посредством размещения рейтинга на странице СИПКРО и кафедры физико-математического образования,  не позднее 12 мая 2014 года.
5.1.2. II тур (заочный)
Проводится с 19 мая по 26 июня 2014 года.

Участники II тура в срок с 19 мая по 30 мая 2014 года предоставляют Организатору  видеоматериалы, конспекты урока. Видеозаписи представляются на компакт-диске (в цифровом формате *.avi или *.mpeg), конспекты урока – на бумажном и электронном носителях (в формате Word). Конкурсные материалы не возвращаются и могут использоваться в качестве демонстрационных учебных материалов с соблюдением авторского права с целью распространения лучшего профессионального опыта педагогов Самарской области.

Предоставленные участниками материалы оцениваются жюри в соответствии с критериями, установленными в листах оценивания (Приложение 8).

Финалистами (участниками III тура) конкурса «Молодой учитель математики» 2014 года становятся 6 педагогов, занявших первые 6 мест в рейтинге по итогам II (заочного) тура.

Участники III тура  объявляются Организатором посредством размещения рейтинга на сайте СИПКРО, не позднее 26 июня 2014 года. Всем участникам финала предлагается разместить видеозаписи своих уроков в интернете,  а гиперссылку прислать Органиатору.
5.1.3. III тур  (финальный)
Проводится 25 сентября 2014 года в 10.00 в конференц-зале СИПКРО «Ариадна» и включает в себя оценивание конкурсантов в рамках конкурсных заданий: 

для участников конкурса «Молодой учитель математики»

1. «Визитная карточка».

Проводится в формате устного представления себя и оценивается жюри по следующим критериям:

· соблюдение регламента (не более 5 минут);

· актуальность, практическая значимость,

· логичность, цельность построения;

· авторский, творческий подход к деятельности учителя математики;

Каждый критерий оценивается жюри по 5-балльняой шкале.

Конкурсанты могут использовать компьютерные презентации, видео- и аудиоматериалы (технические условия обеспечиваются Организатором). Привлекать к выступлению коллег не рекомендуется.
2. «Задания по математике  и по  методике обучения математике».

Проходит в формате кратких 5- минутных письменных работ на каждое задание  и оценивается жюри по следующим критериям:

· математическая полнота и правильность решения;

· методическая  грамотность и оригинальность;

· системность;
· педагогическое мастерство в разрешении проблемных ситуаций;
· соответствие стандартам нового поколения.

Каждый критерий оценивается по 5-балльной шкале
3. «Круглый стол».

Проводится в формате единовременного выступления каждого участника в ходе обсуждения (не более 3,5 мин.) и оценивается жюри по следующим критериям:

· наличие собственной позиции по теме;

· содержательность и аргументированность каждого выступления в ходе обсуждения;

· умение вести профессиональный диалог (удерживать тему, продолжать и развивать высказанную мысль, обосновать заявленную позицию дополнительными аргументами; корректно возражать другому участнику при несовпадении позиций);

· общая культура и эрудиция;

· гибкость мышления.

Каждый критерий оценивается по 5-балльной шкале.

Тема конкурсного мероприятия «Круглый стол», объявляется участникам Организатором накануне финального тура (24 сентября). Общая продолжительность дискуссии – 30 минут.

Победители Конкурса определяются путем суммирования набранных баллов в конкурсных заданиях финального тура, зафиксированных членами жюри в листах оценивания.

В случае равенства баллов участников распределение мест между ними определяется путём голосования членов жюри, в случае равенства голосов решающим голосом обладает председатель жюри.

Результаты Конкурса оформляются протоколами.

Победители, лауреаты  III финального тура регионального этапа Конкурса могут включаться в состав жюри или оргкомитета  Конкурса следующего года.
6.       Порядок проведения Церемонии награждения

6.1. Церемония Награждения проводится 25 сентября 2014 года в конференц-зале СИПКРО «Ариадна» после подведения итогов III финального тура регионального этапа Конкурса.
7. Руководство  Конкурса
            7.1.  Составы  жюри  и  Оргкомитета  утверждаются  ректором  СИПКРО.

               7.2.  Оргкомитет осуществляет организационно-методическое обеспечение и проведение Конкурса. К полномочиям Оргкомитета относятся:

· определение порядка проведения, места и даты проведения финала Конкурса, перечня конкурсных мероприятий и критериев оценивания конкурсных заданий;

· утверждение состава участников Конкурса;

· определение порядка регистрации;

· разработка сценариев проведения конкурсных мероприятий и Церемонии награждения;

· разрешение конфликтных ситуаций, возникающих в ходе подготовки и проведения Конкурса;
· установление порядка информационного сопровождения организации и проведения Конкурса.

8. Организатор конкурса:
· принимает документы и материалы кандидатов на участие в конкурсе;

· организует экспертизу материалов в соответствии с критериями, утвержденными настоящим Положением;

· информирует Ресурсные центры  и Методические объединения территориальных управлений министерства образования и науки Самарской области (далее – территориальные управления) об итогах туров регионального  Конкурса;

· организует распространение информации о проведении Конкурса в средствах массовой информации, в том числе посредством размещения на сайте СИПКРО.
8.1
Организатор имеет право:

· тиражирования, воспроизведения и демонстрации представленных материалов в контексте Конкурса при сохранении ссылки на авторов;

· использования в некоммерческих целях конкурсных работ, в том числе после конкурсного тиражирования, воспроизведения и демонстрации, использования в издании DVD-сборника, другой продукции с сохранением авторства участников;

· использования работ с указанием авторства для специальных акций в целях популяризации Конкурса.

8.2.
Адрес Организатора регионального этапа Конкурса: 443111, г. Самара, Московское шоссе, 125а, СИПКРО, кабинет 214. 
9.      Порядок проведения Церемонии награждения
9.1.   Подведение итогов Конкурса осуществляется Организатором. 

9.2.   Поощрение победителей Конкурса осуществляется его учредителем.

9.3.  Объявление и награждение победителей и лауреатов Конкурса (участники финального тура) проводится на Церемонии награждения. 

9.4. Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами СИПКРО, первой, второй и третьей степеней.
9.5.   Все участники  2-ого тура получают сертификаты участников конкурса.

9.6.   Списки победителей Конкурса публикуются на сайте СИПКРО.
9.7. Дополнительно могут быть учреждены призы общественных организаций, отдельных ведомств и учреждений, физических лиц.
9.8.    Победители и призеры имеют право на участие в Конкурсе не ранее, чем через пять лет.
9.9. Церемония Награждения проводится 25 сентября 2014 года в конференц-зале СИПКРО «Ариадна» после подведения итогов III финального тура регионального этапа Конкурса.
                                                                                                                           Приложение 1 

    к  Положению  об областном 

конкурсе профессионального 

мастерства «Молодой учитель

 математики» 2014 года

Заявка на участие 

в  конкурсе «Молодой учитель математики»
	1. 
	Фамилия Имя Отчество (полностью)
	

	2. 
	Город

Село
	

	3. 
	Образовательное

учреждение (полностью)
	

	4. 
	Должность
	

	5. 
	Контактный телефон, факс 

(с кодом населенного пункта)
	

	6. 
	E-mail
	

	7. 
	Почтовый адрес    

(с указанием индекса)
	


Заявку необходимо отправить до 11.04.2014 г. 
kfmo-sipkro2012@yandex.ru 
                                                                                  УТВЕРЖДЕН                                                                                                                                                                                                          

                                                                           распоряжением СИПКРО

                                                                            от __________2014 №_____

Состав жюри

регионального этапа областного конкурса

профессионального мастерства «Молодой учитель математики»

в 2014 году
	Максютин 

Алексей Алексеевич 
	- к.п.н., заведующий кафедрой физико-математического образования Государственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Самарскому областному институту повышения квалификации и переподготовки работников образования; председатель жюри.



	Мартьянова 

Ирина Евгеньевна 
	- председатель Самарской районной организации г.о.Самара Профсоюза работников народного образования и науки 

Российской Федерации (по согласованию), член жюри.

	Липилина 

Вера Васильевна 
	- к.п.н., доцент кафедры математики и методики обучения ФГБОУ ВПО ПГСГА, член жюри.


	Иванюк 

Мария Евгеньевна
	- к.п.н., доцент кафедры математики и методики обучения ФГБОУ ВПО ПГСГА, член жюри. 


	Оздоева  

Елена Николаевна
	- учитель математики, победитель конкурса 2013 года, 

член жюри.


	Касимова

Елена Михайловна
	- Председатель Ассоциации учителей математики г.о. Самара, член жюри.


	Утеева Роза Азербаевна
	- д.п.н., профессорТГУ, член жюри. ( по согласованию)


                                                                                  УТВЕРЖДЕН                                                                                                                                                                                                         

                                                                           распоряжением СИПКРО

                                                                            от __________2014 №_____

Состав оргкомитета

регионального этапа Конкурса

	Панарина

Лариса Юрьевна


	- к.п.н., проректор  СИПКРО  по научной работе,  председатель оргкомитета;



	Максютин 

Алексей Алексеевич 
	- к.п.н., заведующий кафедрой физико-математического образования Государственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Самарскому областному институту повышения квалификации и переподготовки работников образования; член оргкомитета;



	Неценко  

Юрий Николаевич
	- методист КФМО  СИПКРО, 

член оргкомитета;



	Караваева  

Анна Алексеевна
	- методист КФМО  СИПКРО, 

член оргкомитета;




Приложение 2 

    к  Положению  об областном 

конкурсе профессионального 

мастерства «Молодой учитель

 математики» 2014 года

В Оргкомитет

областного конкурса профессионального мастерства

«Молодой учитель математики» в 2014 году

Представление

_______________________________________________________________________________________________________________(наименование территориального управления образования министерства образования и науки Самарской области или

Департамента)

______________________________________________________________________________________________________________ (наименование образовательного учреждения )

выдвигает
__________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

на участие в областном конкурсе профессионального мастерства «Молодой учитель математики» 2014 года.

Руководитель образовательного учреждения

__________________________________

     (фамилия, имя, отчество)

М.П.

                                              Приложение 3
    к  Положению  об областном 

конкурсе профессионального 

мастерства «Молодой учитель

 математики» 2014 года

В Оргкомитет конкурса

«Молодой учитель математики» 2014 года

_
____________________________________,

       (Фамилия, И. О.  в родительном падеже)

учителя _____________________________

 (наименование учебного предмета)

_____________________________________

                                                                                     (наименование образовательного учреждения)

_____________________________________

(территориальное управление министерства образования и науки Самарской области)

заявление.

Я, __________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в конкурсе «Молодой учитель математики» 2014 года и внесение сведений, указанных в информационной карте (личной анкете) участника  конкурса, представленной _______________________________________               

                                                                                                                                      (территориальное управление)

_____________________________________________________________________________,

в базу данных об участниках  конкурса и использование, за исключением разделов 7—8 («Контакты», «Документы»), в некоммерческих целях в качестве  демонстрационных учебных материалов с соблюдением авторского права с целью распространения лучшего показательного профессионального опыта педагогов Самарской области.

 «____» __________ 20____ г.        __________________ 
                                                                  (подпись)                                  
ПРИЛОЖЕНИЕ 4
к Положению об областном

конкурсе профессионального

мастерства «Молодой учитель
  математики» в 2014 году.
Подборка фотографий для публикации

	1. Жанровая (совместная деятельность с детьми, прогулки, педагогического совещания и т. п.);

2. Дополнительные жанровые фотографии (не более 5)
	Фотографии предоставляются в электронной виде в формате * .jpg с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера.




ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

к Положению об областном

конкурсе профессионального

мастерства «Молодой учитель
 математики» в 2014 году

КАРТА

участника областного конкурса
 «Молодой учитель математики» в 2014 году
«Профессиональное досье»

Фамилия, имя, отчество участника


Населенный пункт, образовательное учреждение


Образование (вуз и год окончания)


Специальность по диплому


Стаж работы по специальности


Категория, разряд


Звание, награды


Образовательные программы и технологии, по которым работает педагог:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________

	№п/п
	Вопрос анкеты
	Варианты ответа

(нужный подчеркнуть)
	Количество баллов в

зависимости от варианта ответа



	1. 
	Ваше образование?
	
	

	2. 
	
	Средне-специальное педагогическое
	2

	3. 
	
	Незаконченное высшее педагогическое 
	3

	4. 
	
	Высшее педагогическое
	5

	5. 
	Вы проходили курсы повышения квалификации за последние пять лет?
	Не проходил курсы
	0

	6. 
	
	Инвариантный и вариативный блоки
	2

	7. 
	Есть ли у Вас публикации из опыта работы?
	Нет 
	0

	8. 
	
	Статья
	3

	9. 
	
	Методические материалы 
	5

	10. 
	
	Авторская программа
	7

	11. 
	Имеете ли награды в профессиональных конкурсах, смотрах?
	Нет
	0

	12. 
	
	Районного, городского уровня 
	2

	13. 
	
	Областного
	5

	14. 
	
	Всероссийского, международного
	7

	15. 
	Каковы достижения Ваших учеников?
	Только на уровне учреждения 
	0

	16. 
	
	Районного, городского уровня 
	2

	17. 
	
	Областного уровня
	5

	18. 
	
	Всероссийского, международного уровня
	7

	19. 
	Осуществляли  ли Вы презентацию своего педагогического опыта профессиональному сообществу?
	Только на уровне учреждения
	0

	20. 
	
	Участие в конференциях,

семинарах районного, городского уровня 
	3

	21. 
	
	Участие в конференциях, семинарах областного уровня
	5

	22. 
	
	Участие в конференциях, семинарах всероссийского, международного уровня
	7

	23. 
	Имеется ли у  Вас 
	персональный сайт
	5

	24. 
	
	Страничка на образовательном сайте
	3

	25. 
	
	нет
	0

	
	
	ИТОГО:
	


Контакты:

Рабочий телефон________________________ Сотовый телефон __________________________

Email_______________________________

Адрес персонального Интернет-ресурса: https://____________________________________________

Подпись участника ____________________/_____________________/

Директор школы _____________________/_________________/

М.П. 

«___»_____________2014 г.

ПРИЛОЖЕНИЕ 6
к Положению об областном

конкурсе профессионального

мастерства «Молодой учитель 
математики» в 2014 году.
Рекомендации к написанию эссе

  Эссе - небольшое по размеру прозаическое произведение, в котором в свободной форме неформальным литературным языком высказываются собственные мысли и чувства.

В рамках конкурса эссе призвано продемонстрировать профессиональную способность участника к общению с коллегами и родителями, с представителями общественности в письменной форме.

Поэтому эссе, представленное на конкурс, должно быть связано с педагогической тематикой, с самыми разными ее аспектами. Участник должен раскрыть свои основные педагогические идеи, жизненные приоритеты, отношение к детям, коллегам, профессии.

Это могут быть: 

«зарисовки», посвященные рабочему дню конкурсанта, одному из проведённых уроков или педагогическому приёму; 

художественные портреты учеников  конкурсанта и своих взаимоотношений с ними (что важно для конкурсанта в детях, с какими особенностями в их поведении и мироощущении он столкнулся); 

размышления на злободневные темы жизни школы; 

восприятие проблем педагога членами его собственной семьи и т.п.

Эссе может носить характер философского рассуждения, лирического высказывания, юмористической заметки и даже фантазий на тему будущего.

Объем эссе - не более 3 страниц формата А4 (формат Word, шрифт Times New Roman, размер 14, полуторный междустрочный интервал).

Объем не является показателем качества написанного. Короткое эссе может получить больше баллов, чем длинное.

ПРИЛОЖЕНИЕ 7
к Положению об областном

конкурсе профессионального

     мастерства «Молодой  учитель
математики» в 2014 году.
Персональные методические достижения

     К персональным методическим достижениям относятся  опубликованные статьи, тезисы статей методического содержания, авторские учебные программы, отражающие позицию, точку зрения автора, опыт его работы, результаты применения изложенных подходов к обучению математике.
    Критерии оценивания:

–  научность;
–  образовательная и методическая ценность  материалов;
–  возможность использования материалов учителем; учащимся;
–  культура представления информации.
    Конкурсное испытание оценивается членами жюри заочно.

ПРИЛОЖЕНИЕ 8
к Положению об областном

конкурсе профессионального

мастерства «Молодой учитель 
математики» в 2014 году

Схема комплексного анализа и оценки урока.

.

	Постановка целей и задач урока.


1.Формулировка учителем целей урока
	Учитель чётко и конкретно формулирует как развивающие, обучающие и воспитательные цели
	5 4 3 2 1
	Учитель формирует цели недостаточно конкретно или неполно ( называет только обучающие цели и затрудняется определить развивающие )

	2.Соотнесение учителем  целей и результатов урока.

	Учитель формулирует задачи формирования познавательных, коммуникативных, регулятивных УУД
	5 4 3 2 1
	Учитель не может сформулировать задачи формирования УУД средствами предмета

	Содержательный аспект урока

	3.Сложность содержания, его соответствия возможностям учащихся.

	Содержание учебных заданий соответствует по своей сложности возможностям детей и типу класса, обеспечивает работу в зоне ближайшего развития учащихся
	5 4 3 2 1
	Содержание учебных заданий не соответствует по своей сложности возможностям детей и типу класса (является слишком сложным либо достаточно простым, рассчитанным на зону актуального развития учащихся)

	4.Реализация компетентностного подхода

	Содержание урока построено с учётом компетентностного подхода. Реализуется принцип связи теории с практикой, обучения с жизнью
	5 4 3 2 1
	Содержание урока не предусматривает реализацию компетентностного подхода. Отсутствует связь обучения с жизнью, теории с практикой.

	5.Творческий или репродуктивный характер учебных заданий.

	На уроке широко используются творческие, продуктивные задания. требующие применения знаний в изменённой или новой ситуации, в нестандартной ситуации.
	5 4 3 2 1
	На уроке преобладают задания репродуктивного характера, выполняемые по  образцу и требующие применения знаний в знакомой, стандартной ситуации

	6.Развивающая направленность заданий.

	Большинство заданий носит не только  обучающий, но и развивающий характер
	5 4 3 2 1
	Задания развивающего характера практически отсутствуют. Преобладают задания обучающего характера.

	Логика построения урока

	7. Логика построения урока

	Урок построен логично и системно, продумана последовательность учебных заданий. Обоснованное соотношение частей урока.
	5 4 3 2 1
	Нарушена логика построения урока, отсутствует  система в подборе и последовательности предъявления учебных заданий. Соотношение частей урока не продумано.

	Методический и технологический аспекты урока

	8.Формы учебной работы.

	Предусмотрено оптимальное сочетание фронтальной, индивидуальной и групповой работы. Рационально используется работа детей в парах и микрогруппах. На уроке предусмотрен достаточный объём самостоятельной работы с учётом возраста учащихся и типа урока.
	5 4 3 2 1
	Формы учебной работы являются однообразными.  Преобладает фронтальная форма работы. На уроке очень мал объём самостоятельной работы учащихся. В процессе индивидуальной самостоятельной работы учащихся класса один из учеников выполняет это же задание на доске.

	9.Методы обучения и методические приёмы.

	На уроке широко используются проблемные  методы обучения (частично – поисковый, исследовательский ), приёмы активизации познавательной деятельности детей, диалоговые технологии. Организована поисковая, исследовательская деятельность
	5 4 3 2 1
	На уроке преобладают традиционные методы обучения ( объяснительно – иллюстративный, репродуктивный ). Деятельность учащихся носит преимущественно репродуктивный характер, диалог строится по принципу « вопрос - ответ»

	10.Характер используемой наглядности

	Широко используется условно – изобразительная наглядность ( знаково – символические средства, модели и др.)
	5 4 3 2 1
	Наглядность используется « ради наглядности». Преобладает использование образной наглядности

 ( картинок, иллюстраций т.п.)

	11. Целесообразность и функциональность используемых средств обучения

	Используемая наглядность функциональна, т.е. используется для решения определённой учебно- практической задачи. Средства обучения  используются целесообразно с учётом специфики программы, возраста учащихся  и уровня их развития.
	5 4 3 2 1
	Наглядность используется « ради наглядности »,  как средство привлечения внимания детей, не выполняя при этом дидактической функции. Средства обучения выбраны без учёта специфики программы, возраста учащихся и уровня их развития, используются нецелесообразно.

	12. Организация оперативной обратной связи.

	Организована оперативная обратная связь.  Учитель отслеживает усвоение детьми учебного материала и правильность выполнения заданий, осуществляет своевременную коррекцию ошибок. Используются разнообразные способы и средства обратной связи ( в том числе и сигнальные )
	5 4 3 2 1
	Не продумана организация оперативной обратной связи. Учитель не отслеживает усвоение детьми учебного материала и правильность выполнения задания, не осуществляет своевременную коррекцию ошибок. Средства  обратной связи не используются

	13.Осуществление дифференцированного подхода к учащимся, учёт их индивидуальных особенностей

	Ведётся тонкий учёт  индивидуальных  особенностей детей. Предусмотрена дифференциация и индивидуализация обучения ( на одном или нескольких этапов урока)
	5 4 3 2 1
	Работа строится в расчёте на «среднего ученика, индивидуальные особенности детей не учитываются. Не предусмотрена дифференциация и индивидуализация обучения»

	Деятельностный аспект урока

	14.Формирование мотивационного компонента учебной деятельности

	На уроке обеспечена положительная учебная мотивация, ведётся целенаправленная  работа  по формированию положительной учебной мотивации. 
	5 4 3 2 1
	Учитель не ведёт целенаправленную работу по формированию у учащихся положительной учебной мотивации. Дети демонстрируют низкий уровень учебной мотивации

	15.Постановка учебных задач.Организация целеполагания.

	На уроке ставятся перед детьми ученые задачи, дети их осознают. Учащиеся принимают участие в целеполагании. Ведётся работа по усвоению детьми способов действия.
	5 4 3 2 1
	На уроке  вообще не ставятся перед детьми задачи деятельности или ставятся преимущественно практические задачи. Учащиеся не осознают целей своей деятельности. Не понимают способов действия, с помощью которых выполняются задания. 

	16.Формирование познавательных УУД.

	Учащиеся осваивают одно или несколько познавательных УУД

 (постановка и решение проблем, моделирование, подведение под понятие, сравнение, анализ,синтез и др.)
	5 4 3 2 1
	Отсутствует выполнение познавательных УУД. Учащиеся выполняют только предметные действия, связанные с усвоением программного материала.

	17. Формирование регулятивных УУД.

	Учащиеся осваивают одно или несколько  регулятивных УУД

 (планирование, прогнозирование, контроль, оценка, коррекция и др.)
	5 4 3 2 1
	Отсутствует выполнение регулятивных УУД. Урок не имеет рефлексивной  направленности. Контроль и оценку осуществляет учитель.

	18.Формирование коммуникативных УУД.

	Учащиеся выполняют одно или несколько коммуникативных УУД 

(планирование сотрудничества, постановка вопросов, выражение собственных мыслей, работа в парах, группах, др.)
	5 4 3 2 1
	Отсутствует выполнение коммуникативных УУД. Учащиеся преимущественно односложно отвечают на вопросы учителя.

	19.Характер активности детей.

	Учащиеся проявляют на уроке познавательную активность. Дети выступают в роли субъектов деятельности.
	5 4 3 2 1
	На уроке активен преимущественно учитель. Дети в основном слушают учителя и выполняют задания по образцу. Ученики выступают в роли объектов воздействия учителя.

	Организационный аспект урока

	20.Темп проведения урока.

	Выбран оптимальный  темп урока. Соблюдаются временные рамки выполнения заданий.
	5 4 3 2 1
	Темп урока чересчур быстрый 

(многие дети не успевают выполнять задания) или через чур медленный

 (много пауз, затянутость отдельных этапов урока).  Не соблюдаются временные  рамки выполнения заданий

	21.Организация класса. дисциплина.

	Четкая организация класса, управление учителем деятельностью детей и их дисциплиной. Дисциплина поддерживается за счёт интереса детей к выполнению заданий и их включения в активную деятельность. Возможен рабочий шум во время проведения парной и групповой работы.
	5 4 3 2 1
	Отсутствие чёткости в организации класса. Либо наблюдается  плохая дисциплина детей на уроке, неумение учителя ею управлять. Либо дисциплина поддерживается за счёт жёстких мер со стороны учителя и боязни наказаний со стороны детей 

	Коммуникативный и личностный аспекты урока.

	22.Организация учебного сотрудничества

	Организовано сотрудничество учителя и учащихся как равных  партнёров. А также сотрудничество детей друг с другом. Стиль общения гибкий с преобладанием демократичного
	5 4 3 2 1
	Учебное сотрудничество отсутствует. Возникают конфликтные ситуации. Дети боятся отвечать, напряжены, скованны, стиль общения преимущественно авторитарный. Учитель требует соблюдать установленные им правила и заданные образцы выполнения заданий.

	23.Психологический климат урока

	На уроке преобладает благоприятный психологический климат, гуманное, уважительное и доброжелательное  отношение учителя к детям.
	5 4 3 2 1
	Психологический климат урока неблагоприятен. Учитель делает много замечаний. Повышает голос управляет классом «силовыми» методами.

	24.Учёт личностных особенностей учащихся

	На уроке создаются ситуации успеха. Ситуации выбора. Ученики имеют возможность высказывать  собственную точку зрения, актуализируется их субъектный опыт. Учитываются интересы учащихся.
	5 4 3 2 1
	Личностные  особенности детей на уроке не учитываются.

	Педагогическая техника учителя.

	25.Владение речью

	У учителя выразительная речь, отсутствуют речевые ошибки, он владеет голосом.
	5 4 3 2 1
	Речь недостаточно выразительная, он допускает речевые ошибки, говорит слишком тихо или громко, монотонно

	26.Владение невербальными средствами общения

	Учитель демонстрирует мастерство в использовании мимики. Жестов и других невербальных средств общения.
	5 4 3 2 1
	Учитель демонстрирует неумение применять невербальные средства.


Суммарный балл __________________________

Эксперт (Ф.И.О.) __________________________

                                                       ПРИЛОЖЕНИЕ 9
АНКЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА

«МОЛОДОЙ УЧИТЕЛЬ МАТЕМАТИКИ»
1.Фамилия, имя, отчество ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​__________________________________________________________

2.Дата рождения ___________________ (приложите сканирование соответствующей страницы паспорта).

3.Паспортные данные: серия ___ номер ________ выдан _________________________________ дата выдачи ________________
4.Домашний телефон (с кодом города): ___________________ моб. телефон: _______________ e-mail: ___________________
5.Образование (укажите ВУЗ и год окончания): ________________________________________________ 

6.Педагогический стаж _________________
7.Педагогическая нагрузка в настоящее время __________________
(приложите справку, заверенную руководителем образовательного учреждения либо отделом кадров).
8.Место работы в настоящее время с указанием номера и полного названия учреждения образования (обязательно приложите подтверждающую педагогический стаж сканирование трудовой книжки): 

__________________________________________________________________________________

9.Специализация учреждения образования: ___________________________________________
10.Адрес учреждения  образования:____________________________________________________
11.Телефон (с кодом города):__________________________ факс: __________________________ e-mail учреждения образования: _________________________________________
12.Список исследовательских и проектных работ, выполненных Вашими учениками, которые отмечены на различных конкурсах (с 2011 г.), с указанием года, названия организации, проводившей конкурс, и места проведения:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

13.Список Ваших учеников, которые стали победителями и призерами (удостоены дипломов I, II или III степени) олимпиад с 2011 года (укажите уровень олимпиад, даты и место проведения олимпиады):

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

14.Число выпускников, поступивших в высшие учебные заведения естественнонаучного профиля в 2013 году (укажите краткие названия вузов): ______________ __________________________________________________________________________________
15.Кружки, которыми Вы руководите в настоящее время:

__________________________________________________________________________________

16.Дополнительные сведения о себе ____________________________________ __________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________

Дата заполнения ___________________ Личная подпись ___________________
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